
 

 

ETIČKI KODEKS  

 

ČLANAK 1. Svrha 

Svrha Etičkog kodeksa Hrvatskog klizačkog saveza je uspostaviti jasne standarde ponašanja i integriteta 

za sve osobe uključene u aktivnosti HKS-a, zabraniti ponašanje koje može narušiti javno i interno 

povjerenje u integritet HKS-a i sportove pod njegovom nadležnosti i osigurati zaštitne mjere za zaštitu 

svih sudionika HKS-ovih događanja i drugih aktivnosti HKS-a, posebno, ali ne ograničavajući se na klizače, 

od bilo kojeg oblika uznemiravanja i zlostavljanja. 

 

ČLANAK 2. Područje primjene 

2.1. Osobno područje primjene 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu su sve osobe koje surađuju s HKS-om u bilo kojem svojstvu, koje 

imaju pravo ili žele ostvariti pravo sada ili u budućnosti sudjelovati na bilo kojem HKS-ovom događanju, 

posebno, ali ne ograničavajući se na sve nositelje dužnosti unutar HKS-a, HKS-ove dužnosnike, članice 

HKS-a (i njihove članove kada sudjeluju na HKS-ovom događanju ili aktivnosti), zaposlenike i konzultante 

HKS-a, Organizacijske odbore za HKS-ova događanja i njihove dužnosnike i volontere, klizače, trenere, 

liječnike, vođe tima i ostale članove njihovog tima, kao i sve ostale osobe koje na neki način djeluju ili 

sudjeluju u nekakvoj aktivnosti u vezi s HKS-om. 

2.2. Materijalno područje primjene 

a) Ovaj se Etički kodeks široko primjenjuje kad god je riječ o interesu HKS-a. Primjenjuje se i kada 

osobe podložne njemu nazoče, ali ne sudjeluju na HKS-ovom događanju ili aktivnosti, i u vezi s 

ponašanjem ili izjavama koje nisu povezane s HKS-ovim događanjem ili aktivnosti ako takve izjave ili 

ponašanje štete interesima ili ugledu HKS-a ili ugledu i dobrobiti HKS-ovih sportova. 

b) Etički kodeks HKS-a ne odnosi se na unutarnja pitanja članica HKS-a do kojih ne dolazi na licu 

mjesta tijekom HKS-ovih događanja ili aktivnosti. 

c) Članice HKS-a potiču se da usvoje ovaj Kodeks za svoje interne aktivnosti. 

 



ČLANAK 3. Opći standardi ponašanja 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu moraju: 

- svojim ponašanjem i pismenom i usmenom komunikacijom dati primjer najviših standarda 

iskrenosti, poštovanja, poštenja, fair playa, etičkog ponašanja i sportskog stava i ne smiju djelovati na 

bilo koji način koji može naštetiti ugledu HKS-a ili HKS-ovih sportova; 

- održavati interno i javno povjerenje u poštenje, iskrenost i integritet HKS-a, HKS-ovih sportova i 

svih koji djeluju pod okriljem HKS-ovih sportova. 

 Ista etička ograničenja koja vrijede za bilo koji oblik izjava primjenjuju se i na korištenje društvenih 

mreža, posebno, ali ne ograničavajući se na dužnosnike HKS-a. 

Konkretno, dužnosnici HKS-a ne smiju na društvenim mrežama objavljivati nikakve posebne komentare o 

drugim dužnosnicima, klizačima, trenerima, članicama HKS-a ili njihovim predstavnicima, volonterima ili 

vezanom osoblju, uključujući zaposlenike HKS-a, niti postavljati komentare u vezi sa zaduženjima 

dužnosnika, odlukama koje donosi HKS, ili ocjenama ili rezultatima HKS-ovog događanja. 

 

ČLANAK 4. Diskriminacija 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu ne smiju nikoga diskriminirati na temelju razloga kao što su 

rasa, boja, spol, jezik, religija, političko ili drugo mišljenje, nacionalno ili društveno podrijetlo, imovina, 

rođenje ili drugi status, ili atletska sposobnost. 

 

ČLANAK 5. Uznemiravanje i zlostavljanje 

5.1 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu suzdržavat će se od svih oblika uznemiravanja i zlostavljanja, 

bilo seksualnog, fizičkog ili psihološkog, bilo da do njega dolazi u izolaciji ili u kombinaciji ili da se sastoji 

od jednokratnog incidenta ili niza incidenata, bilo da je učinjeno osobno ili putem interneta (uključujući, 

ali ne ograničavajući se na društvene mreže), posebno od bilo kakve zlouporabe ovlasti, odnosno 

neprimjerene upotrebe položaja utjecaja, moći ili ovlasti nad drugom osobom. Zlostavljanje može biti i u 

obliku zanemarivanja. 

5.2 Za potrebe ove odredbe: 

- „Seksualno uznemiravanje“ podrazumijeva neželjeno i nepoželjno fizičko, verbalno ili 

neverbalno ponašanje seksualne prirode. Seksualno uznemiravanje može biti u obliku seksualnog 

zlostavljanja. 

- „Seksualno zlostavljanje“ podrazumijeva svako ponašanje seksualne prirode, bez kontakta, uz 

kontakt ili penetrativno, u slučaju kada je pristanak manipuliran ili nije dan ili se ne može dati, u slučaju 



kada je pristanak prisilan, manipuliran, dobiven na temelju odnosa ovisnosti ili se ne može dati s 

pravnom valjanošću. 

- „Fizičko zlostavljanje“ podrazumijeva svaki namjerni i nepoželjni čin, na primjer, udaranje 

šakama, batine, udaranje nogama, ugriz ili paljenje. Takav čin može se sastojati i od prisilne ili 

neprimjerene tjelesne aktivnosti (npr. opterećenja treniranjem koja su neprikladna zbog dobi ili tjelesnih 

atributa u slučaju ozljeda ili boli), prisilnog konzumiranja alkohola ili prisilnog dopinga. 

- „Psihološko zlostavljanje“ podrazumijeva svaki nepoželjni čin, uključujući zatvaranje, izolaciju, 

verbalni napad, ponižavanje, zastrašivanje, infantilizaciju ili bilo koje drugo postupanje koje može 

umanjiti osjećaj identiteta, dostojanstva i vrijednosti. 

- „Zanemarivanje“ podrazumijeva situacije u kojima trener ili druga osoba koja ima dužnost brige 

za sportaša ne pruži minimalnu razinu skrbi, i na taj način uzrokuje štetu, dopušta da se nanese šteta ili 

stvori trenutna opasnost od ozljede. 

 

ČLANAK 6. Prijava i postupci za rješavanje slučajeva uznemiravanja i zlostavljanja 

6.1 Svatko tko je pogođen ili je primijetio navodni incident uznemiravanja ili zlostavljanja tijekom 

razdoblja  odvijanja HKS-ova događanja ili bilo koje druge aktivnosti HKS-a, može podnijeti Žalbu protiv 

navodnog prekršitelja u skladu s HKS-ovim disciplinskim postupkom ili prijaviti incident u pisanom ili 

usmenom obliku jednoj od sljedećih osoba: 

- Predsjedniku HKS-a; 

- Dopredsjedniku HKS-a za navedenu granu klizanja; 

- Glavnom tajniku HKS-a 

6.2. Sva izvješća o uznemiravanju i zlostavljanju klizača dobivena putem bilo kojeg od navedenih kanala 

za prijavu uputit će se Izvršnom odboru HKS-a. 

Dokumentacija uključuje ime, funkciju, adresu, kontakt podatke i potpis osobe koja prijavljuje, podatke 

koji se odnose na osnovu prijave, uključujući sve činjenice i dokaze (npr. video snimke, fotografije, druge 

dokumentarne ili elektroničke dokaze i imena drugih osoba koje su svjedočile navodnom incidentu). 

Na temelju činjenica i dokaza iz prijave, ako je prikladno, Izvršni odbor utvrđuje je li bilo kakva daljnja 

radnja opravdana i preporučuje podnositelju prijave treba li predmet podnijeti Stegovnoj komisiji HKS-a 

i/ili obavijestiti lokalne vlasti, prema potrebi i prema lokalnim zakonima. 

U slučaju da podnositelj prijave odluči da predmet neće predati Stegovnoj komisiji HKS-a i/ili da će ga 

prijaviti lokalnim vlastima protivno preporuci Izvršnog odbora HKS-a, Izvršni odbor proslijeđuje prijavu 

zajedno s komentarima Stegovnoj komisji HKS-a koja tada može odlučiti hoće li pokrenuti postupak u 



svoje ime. Međutim, ako je podnositelj prijave navodna žrtva navodnog incidenta, Izvršni odbor HKS-a 

proslijeđuje prijavu samo uz izričito usmeno ili pismeno dopuštenje podnositelja prijave. 

6.3 Tijela HKS-a i svi pojedinci koji obavljaju bilo koju funkciju unutar HKS-a u načelu moraju strogo 

povjerljivo čuvati sve informacije koja se odnose na navodni incident uznemiravanja ili zlostavljanja, 

osobne podatke dotičnih osoba, druge podatke prikupljene tijekom istrage i rezultate istrage 

(„Povjerljive informacije“) o kojoj su stekli informacije kao član tijela HKS-a ili pojedinac koji obavlja 

funkciju unutar HKS-a. 

6.4. Povjerljive informacije mogu se otkriti samo odgovarajućim osobama ili vlastima: 

- u okviru disciplinskog postupka pred Stegovnom komisijom HKS-a,  

- ako neotkrivanje takvih podataka može omogućiti da se uznemiravanje i zlostavljanje nastavi, 

što može dovesti do dodatne štete za žrtve, posebno sportaše; ili 

- ako se takve povjerljive informacije odnose na potencijalno kazneno djelo. 

6.5 Neovisno o stavcima 6.3 i 6.4 iznad, prilikom objavljivanja odluke Stegovne komisije, HKS neće 

objaviti nikakve osobne podatke žrtve bez prethodnog pribavljanja pristanka žrtve i, koliko je to moguće, 

čuvati će povjerljive osobne podatke podnositelja prijave ili drugih svjedoka u određenim slučajevima u 

kojima to zahtijevaju prevladavajući interesi zaštite podataka. 

 

ČLANAK 7. Prijevara, korupcija, pronevjera, nepravedno bogaćenje 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu neće se upuštati u bilo kakvo djelovanje koje uključuje prijevaru, 

korupciju, pronevjeru ili zlouporabu sredstava, imovine i usluga HKS-a u bilo koju svrhu nevezanu za HKS, 

uključujući, ali ne ograničavajući se na privatni dobitak pojedinca. 

 

ČLANAK 8. Osobne pogodnosti 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu ne smiju, izravno ili neizravno, tražiti, prihvatiti niti nuditi bilo 

kakav oblik naknade ili provizije ili bilo kakvu prikrivenu korist ili uslugu bilo koje prirode za svoju osobnu 

dobit u vezi s bilo kojim HKS-ovim događanjem ili aktivnosti, osim ako to ne dopuštaju Statuti ili pravila 

HKS-a ili članica HKS-a ili na temelju ugovora. 

 

 

 

 



ČLANAK 9. Darovi i povlastice 

9.1 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu ne smiju, u vezi sa svojim sudjelovanjem u bilo kakvim HKS-

ovim aktivnostima, pružati ili prihvaćati darove, isplate ili druge pogodnosti za koje se opravdano može 

očekivati da će naštetiti ugledu HKS-a ili HKS-ovih sportova. To uključuje, ali nije ograničeno na pružanje 

ili prihvaćanje darova i drugih pogodnosti, poput npr. razonode, za koje se, u skladu s prevladavajućim 

lokalnim običajima, može smatrati da su više no znakovi pažnje nominalne vrijednosti i uobičajeni 

znakove gostoprimstva. 

9.2 Pokloni vrijedni više od tisuću kuna ne smiju se davati i neće biti prihvaćeni, osim ako okolnosti ne 

dopuštaju odbijanje takvog dara. U tom slučaju primatelj će predati poklon Tajništvu HKS-a i obavijestiti 

darivatelja da je dar prihvaćen u ime HKS-a. 

9.3 Druge povlastice i pogodnosti čija vrijednost prelazi tisuću Kuna niti jedna osoba koja je podložna 

ovom Etičkom kodeksu ne smije prihvatiti bez prethodnog pismenog odobrenja Predsjednika HKS-a, ako 

je takvo prethodno odobrenje izvedivo pod danim okolnostima. 

 

ČLANAK 10. Sukobi interesa 

10.1 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu dužne su izbjegavati bilo kakav sukob interesa i ne smiju se 

naći u bilo kakvoj situaciji za koju bi se razumno moglo prosuditi da stvara sukob interesa. 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu moraju: 

a) žurno otkriti osobni interes u bilo kojoj situaciji za koju se može razumno prosuditi da uključuje 

sukob interesa; 

b) suzdržati se od donošenja ili utjecanja na odluke koje uključuju osobni ili obiteljski dobitak ili 

javno priznanje; 

c) suzdržati se od osiguravanja neprimjerenih povlastica trećim stranama ili vlastitoj Članici HKS-a. 

 

ČLANAK 11. Utjecaj i manipulacija 

11.1 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu obavezne su suzdržati se od bilo kakvih radnji ili pokušaja 

neprimjerenog utjecaja ili manipuliranja tijekom i/ili rezultatima bilo kojeg klizačkog događaja pod 

nadležnosti HKS-a na bilo koji način koji je u suprotnosti sa sportskom etikom i sportskim ponašanjem ili 

principom fair playa. 

11.2 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu obavezne su zadržati potpunu neovisnost i strogo se 

pridržavati Kodeksa olimpijskog pokreta o sprječavanju manipulacije natjecanjima, koji posebno 

zabranjuje bilo kakvu umiješanost u bilo kakvu vrstu korupcije, bilo kakvu zlouporabu internih 

informacija i favoriziranje ili predrasude prema bilo kojem treneru Članice HKS-a, klizaču ili njegovom 

članu obitelji, nositelju dužnosti unutar HKS-a ili Članici HKS-a. 



11.3 Dužnosnici HKS-a moraju se ponašati neutralno i bez pristranosti, uključujući ali ne ograničavajući 

se na nacionalnu pristranost. 

11.4 Dužnosnici HKS-a moraju strogo poštivati svoju obvezu prema Pravilima ISU-a i odmah prijaviti sucu 

ili predstavniku HKS-a svako uočeno ili moguće nepropisno ili nepravilno ponašanje na licu mjesta u vezi 

s bilo kojim dužnosnikom tijekom HKS-ova događanja. 

 

 ČLANAK 12.  Klađenje 

12.1 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu ne smiju sudjelovati u klizačkim događanjima koja 

organiziraju sportski kladioničari i u svim oblicima sportskih kladioničkih aktivnosti vezanih za bilo koje 

klizačko događanje/aktivnost pod nadležnosti HKS-a, Zimske olimpijske igre, Zimske olimpijske igre 

mladih, i bilo koje drugo događanje/aktivnost u kojoj HKS predstavlja svoje sportove. Osobito se ne 

smiju kladiti na bilo koje klizačko događanje, bez obzira na to sudjeluju li na tom događanju ili je to 

njihova klizačka disciplina. 

12.2 Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu ne smiju sudjelovati u bilo kakvim ilegalnim aktivnostima 

klađenja neovisno o sportu na koji se odnose. 

12.3 U smislu ovog članka, „klađenje“ podrazumijeva aktivnosti sportskog klađenja pri čemu se na 

rezultat sportskog događanja stavlja oklada kako bi se osvojio novac. Ako nije drugačije navedeno, ovaj 

se Etički kodeks ne primjenjuje na ostale igre na sreću (poker i kasino usluge) ili igre na sreću kao što su 

lutrijske usluge, bingo usluge, srećke ili usluge poticanja prodaje koje se sastoje od promotivnih igara. 

 

ČLANAK 13.  Prijava 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu dužne su, što je prije moguće, otkriti Predsjedniku HKS-a ili 

HOO-u putem MOO-ve linije integriteta i usklađenosti  (www.olympic.org/integrityhotline) sve 

pojedinosti o bilo kakvim informacijama ili pristupima vezanim uz bilo kakvo klađenje, manipulaciju, 

korupciju i/ili zlouporabu internih podataka. 

 

ČLANAK 14. Doping 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu moraju poštivati i pridržavati se odredbi Antidopinških pravila 

ISU-a  i Antidopinških postupaka ISU-a. 

 

 

 



ČLANAK 15. Ilegalne droge 

Osobe podložne ovom Etičkom kodeksu koje sudjeluju ili nazoče bilo kojem ISU-ovom događanju ili bilo 

kojoj aktivnosti ili događanju koje je odobrio ISU ne smiju distribuirati, koristiti ili posjedovati ilegalne 

droge, niti izravno ili neizravno sudjelovati ili pomagati u ilegalnoj uporabi droga ili kršenju pravila o 

drogama. 

 

ČLANAK 16. Sankcije 

Svako kršenje ovog Etičkog kodeksa podliježe disciplinskom postupku i sankcijama u skladu sa Statutom i 

Stegovnim pravilnikom HKS-a. 

 

 

Zagreb, 20. veljače 2020. 

 

 

Predsjednica HKS-a 

Morana Paliković Gruden 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


